STATUT ZWIAZKU GORNOSLASKIEGO
Rozdzial 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Zwiazek Gornoslaski - nazywany w dalszym ciagu Zwiazkiem, jest stowarzyszeniem
dzialajacym na mocy ustawy z dnia 07.04.89 Prawo o Stowarzyszeniach tekst jednolity
ogtoszony 31.07.2001 Dz. U. Nr 01.79.855 oraz niniejszego statutu.

2. Zwiazek posiada osobowos¢ prawna i jest regionalna organizacja pozarzadowa, ktora swoja
dziatalno$¢ statutowa prowadzi na rzecz ogétu spotecznosci, ze szczegdlnym uwzglednieniem
cztonkow stowarzyszenia.

3. Nazwa Zwiazku jest prawnie zastrzezona
§2
1. Terenem dziatania Zwiazku jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;.

2. Siedziba wladz Zwiazku jest miasto Katowice.

§3
1. Jednostkami organizacyjnymi Zwiazku sa:

1) Kota, majace charakter terytorialny,
2) Kregi zrzeszajace mtodziez,
3) Bractwa zrzeszajace cztonkow okreslonych zawodow lub zainteresowan.

2. Kota, Kreggi i Bractwa moga tworzy¢ Krainy a Krainy Ziemie. W porozumieniu
0 powolaniu Krain i Ziem okresla si¢ ich cele i sposoby dziatania. Utworzenie Krainy 1 Ziemi
podlega zgloszeniu do Zarzadu Gléwnego Zwiazku.

3. Krainy i Ziemie nie sa jednostkami organizacyjnymi Zwiazku, a dziataja w oparciu
0 ramowy regulamin zatwierdzony przez Zarzad Gtowny Zwiazku.

§ 4

1. Kota, Kregi 1 Bractwa Zwiazku, liczace, co najmniej 40 czionkéw, moga uzyskiwac
osobowo$§¢ prawna w oparciu o uchwalge Zarzadu Gléwnego Zwiazku i na podstawie
przepisOw ustawy prawo o stowarzyszeniach.

2. Kota, Kregi 1 Bractwa posiadajace osobowo$¢ prawna wystepuja w obrocie prawnym we
wlasnym imieniu i1 na wilasny rachunek. Koto, Krag 1 Bractwo odpowiada za swoje
zobowigzania i nie odpowiada za zobowiazania Zwiazku. Zwiazek nie odpowiada za
zobowiazania takiego Kota, Kregu 1 Bractwa.



3. W razie rozwiazania przez Zarzad Glowny Zwiazku Kota, Krggu lub Bractwa
posiadajacego osobowos$¢ prawna Zarzad Glowny Zwiazku wyznacza likwidatora, ktory
dziala stosujac odpowiednie przepisy o likwidacji stowarzyszen.

§5

1. Godtem Zwiazku jest stylizowany piastowski orzel gornoslaski, wg wzoru stanowiacego
zalacznik do niniejszego statutu.

2. Barwami Zwiazku sa: zlota i bigkitna, wedlug wzoru stanowiacego zalacznik do
niniejszego statutu.

3. Wzory i zasady uzywania godta i barw Zwiazku okresla Zarzad Gtowny Zwiazku.

4. Zwiazek ma prawo uzywania pieczgci podtuznej i okragtej z napisem Zwiazek Gorno$laski
oraz godlem Zwiazku.

5. Zwiazek posiada sztandar.
6. Zwiazek moze posiada¢ wiasny hymn.

7. Kota, Kregi 1 Bractwa Zwiazku moga posiada¢ swoje sztandary. Projekty tych sztandarow
podlegaja zatwierdzeniu przez Zarzad Gtéwny Zwiazku.

8. Zasady publicznego wystgpowania sztandarow ustala Zarzad Glowny Zwiazku.
§6
1. Zwiazek opiera swoja dzialalno$¢ na samoorganizacji jego czlonkow.
2. Do prowadzenia swych spraw Zwiazek moze zatrudnia¢ pracownikow.
3. Zwiazek oraz Kofa, Kregi 1 Bractwa posiadajace osobowo$¢ prawna moga prowadzié
dziatalno$¢ gospodarcza na ogodlnych zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach prawa,
W rozmiarach stuzacych realizacji celow statutowych..
4. Caly dochdd z dziatalnos$ci statutowej oraz dziatalnosci gospodarczej Zwiazek oraz jego

jednostki organizacyjne przeznacza na dzialalno$¢ statutowa i nie moze dochodu tego
przeznaczy¢ do podzialu pomigdzy swoich cztonkow.

§7

Zwiazek moze by¢ cztonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji o takim samym lub
podobnym profilu dziatania.

Rozdzial 11

CELE | SRODKI DZIALANIA



§8

Cele Zwiazku okresla Deklaracja Zwiazku Gornoslaskiego, stanowiaca integralna czg$¢
niniejszego Statutu.

§9

1. Do osiagnigcia celow statutowych Zwiazek dazy w szczegolnosci poprzez:
1) nauke, edukacje, o$wiate i wychowanie,

2) dziatalno$¢ z zakresu kultury (w tym dziatalno$¢ wydawnicza), sztuki, ochrony
débr kultury 1 tradycji,

3) dziatalno$¢ klubowa i popularyzatorska,

4) podtrzymywanie tradycji narodowej i regionalnej oraz rozwo6j $wiadomosci
obywatelskiej i kulturoweyj,

5) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu oraz krajoznawstwa, wypoczynku
dzieci 1 mlodziezy,

6) dzialalno$§¢ z zakresu ekologii 1 ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego,

7) dzialalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspolnot 1 spotecznosci lokalne;,

8) pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom, w szczego6lnosci cztonkom
Zwiazku, w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyroOwnywania szans tych rodzin i oséb,

9) dzialalnos¢ charytatywna 1 na rzecz osob niepelnosprawnych,
10) ochrong 1 promocj¢ zdrowia,
11) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczosci,

12) promocjg zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osob pozostajacych bez pracy
I zagrozonych zwolnieniem z pracy,

13) dzialalno$¢ =z =zakresu porzadku 1 Dbezpieczenstwa publicznego oraz
przeciwdziatania patologiom spotecznym,

14) wspotpracg ze stowarzyszeniami 1 innymi organizacjami o podobnym lub
zblizonym profilu dziatania w kraju 1 za granica, w tym organizacjami
mtodziezowymi,

15) fundowanie i1 przyznawanie nagrdéd, wyroznien, stypendiow, dyploméw i odznak,
16) promowanie i wspieranie inicjatyw i projektow,

17) upowszechnianie 1 ochrong¢ wolnosci 1 praw czlowieka oraz swobod
obywatelskich,

18) dzialania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow 1 wspotpracy
miedzy spoteczenstwami,

19) Udzielanie osobom fizycznym i prawnym oraz innym jednostkom organizacyjnym
porad prawnych oraz informacji majacych na celu ksztaltowanie $wiadomosci, wiedzy
oraz kultury prawnej.



2. Prowadzenie przez Zwiazek dzialalnos$ci, o ktorej mowa w ust. 1 moze odbywac si¢ we
wspotpracy z organami administracji publicznej prowadzacymi dziatalno$¢ w sferze zadan
publicznych w zakresie odpowiadajacym zadaniom statutowym Zwiazku.

3. Powyzsza wspotpraca moze polega¢ na przyjeciu zlecenia realizacji zadan publicznych na
zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach w formie:

1) wykonywania powierzonych zadan publicznych przy udzielonej dotacji na
finansowanie ich realizacji,

2) wykonywania takich zadan przy uzyskiwaniu wsparcia wraz z dotacja na
dofinansowanie ich realizacji.

4. Wspdlpraca, o ktérej mowa wyzej, moze rowniez przyjac formy:

1) wzajemnego informowania si¢ o planowych kierunkach dziatalnosci
I wspotdziatania w celu zharmonizowania tych kierunkow,

2) konsultowania, odpowiednio do zakresu dziatania, projektéw aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej Zwiazku,

3) tworzenia wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli Zwiazku i wlasciwych organdéw administracji publiczne;j.

§10

1. Zwiazek prowadzi odptatng oraz nieodptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego w
nastgpujacym zakresie:

¢ Wydawanie czasopism i wydawnictw periodycznych,

e Wydawanie nagran dzwigkowych,

¢ Dziatalno$¢ organizatorow turystyki,

¢ Dziatalno$¢ organizatorow targow, wystaw 1 kongresow,

e Ksztatcenie ustawiczne dorostych, gdzie indziej niesklasyfikowana,

e Pomoc spoteczna bez zakwaterowania,

¢ Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich,

¢ Popularyzacja dorobku réznych dziedzin kultury,

e Dziatalnos¢ rozrywkowa, gdzie indziej niesklasyfikowana,

¢ Dzialalno$¢ bibliotek innych niz publiczne.

Rozdzial 111
CZ1L.ONKOWIE
§ 11
1. Cztonkami Zwiazku moga by¢ osoby fizyczne i prawne uznajace cele 1 Statut Zwiazku.
2. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym Zwiazku.
§ 12

Czlonkowie Zwiazku dziela si¢ na:



1) cztonkéw zwyczajnych,
2) cztonkow wspierajacych,
3) cztonkéw honorowych

§13

1. Cztonkiem zwyczajnym Zwiazku moga by¢ osoby fizyczne posiadajace petna zdolnos¢ do
czynno$ci prawnych, niepozbawione praw publicznych:

- obywatele polscy zamieszkujacy zardwno na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, jak i
zagranica,

- cudzoziemcy zamieszkujacy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, jak i niemajacy
miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

la. Maloletni moga by¢ przyjmowani w poczet czlonkéw Zwiazku za zgoda ich

przedstawicieli ustawowych.

1b. Matoletnim cztonkom Zwiazku nie przystuguje czynne i bierne prawo wyborcze do

Wtadz Zwiazku.

Ic. Ograniczenie czynnego i biernego prawa wyborczego nie dotyczy wyboru do wiadz

jednostek organizacyjnych, skupiajacych wytacznie cztonkéw matoletnich.

2. Czlonkéw zwyczajnych Kota, Kregu 1 Bractwa przyjmuje si¢ do Zwiazku na zebraniach
tych jednostek, uchwatami podjetymi zwykla wigkszoscia gtosow w glosowaniu tajnym, na
podstawie pisemnej deklaracji 1 rekomendacji dwoch cztonkow zwyczajnych lub
honorowych.

3. Czlonkéw zwyczajnych przyjmuje do Zwiazku takze Zarzad Glowny Zwiazku podejmujac
stosowng uchwale.

4. Od negatywnego stanowiska w przedmiocie przyjgcia w poczet cztonkow zwyczajnych
Zwiazku zainteresowanemu przystuguje prawo pisemnego odwotania do Sadu Zwiazku,
w terminie 14 dni od jego dorgczenia.

5. Cztonek zwyczajny ma prawo:
1) wybiera¢ i by¢ wybieranym do wtadz Zwiazku,

2) uczestnictwa w dzialalno$ci Zwiazku, korzystania z urzadzen, swiadczen 1 pomocy
Zwiazku,

3) noszenia symboli Zwiazku,
4) zaskarzania uchwat i orzeczen wtadz Zwiazku w sprawach cztonkowskich,
5) zglaszania opinii, wnioskéw 1 postulatow pod adresem wiadz Zwiazku,
6. Czlonek zwyczajny obowiazany jest do:
1) aktywnego uczestniczenia w dzialalno$ci Zwiazku,

2) realizowania statutowych celow Zwiazku,



3) przestrzegania regulaminéw i uchwat wtadz Zwiazku,

4) regularnego optacania sktadek 1 innych §wiadczen obowiazujacych w Zwiazku.
§ 14

1. Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna lub osoba fizyczna posiadajaca petna
zdolno$¢ do czynnosci prawnych, zainteresowana statutowa dziatalno$cia Zwiazku
i deklarujaca na jego rzecz pomoc finansowa lub rzeczowa. Osoba prawna dziata w Zwiazku
poprzez swojego przedstawiciela.

2. O przyjeciu cztonka wspierajacego decyduje Zarzad Gléwny Zwiazku, Zarzad Kota, Krggu
lub Bractwa na podstawie uchwaty przyjetej zwykta wigkszoscia gloséw w obecnosci, co
najmniej potowy cztonkdw, na wniosek osoby zainteresowanej. Czlonek wspierajacy
obowiazany jest do oplacania sktadek cztonkowskich, wywiazywania si¢ z deklarowanych
Swiadczen oraz przestrzegania uchwat i regulaminow wiladz Zwiazku.

3. Czlonek wspierajacy posiada prawa okre§lone w § 13 ust. 5 z wyjatkiem czynnego
I biernego prawa wyborczego.

§15

1. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny wktad w rozwoj
idei Zwiazku lub w inny, szczegdlny sposob zastuzyta si¢ dla Zwiazku.

2. Godnos$¢ cztonka honorowego nadaje Zarzad Gltowny Zwiazku na podstawie uchwaty
przyjetej zwykla wigkszoscia glosbw w obecno$ci, co najmniej polowy czltonkéow po
zaopiniowaniu kandydatury przez Konwent Prezesow

3. Cztonek honorowy posiada prawa okreslone w § 13 ust. 5 z wyjatkiem czynnego 1 biernego
prawa wyborczego.

§ 16

1. Wygasnigcie Cztonkostwa Zwiazku nastepuje w wyniku:
1) ztozenia pisemnej deklaracji o wystapieniu,
2) $mierci cztonka,
3) utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego bedacego osoba prawna,

4) skreslenia z listy cztonkéw z powodu nieusprawiedliwionego braku optacania
sktadki cztonkowskiej za po6t roku, na podstawie uchwaly Zarzadu Kota, Krggu lub
Bractwa,

5) wykluczenia w wyniku prawomocnego orzeczenia Sadu Zwiazku, w przypadku
naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania uchwat i regulaminow albo dziatania
na szkod¢ Zwiazku.

2. Pozbawienie godnosci czitonka honorowego nastepuje w drodze uchwaty Zarzadu
Glownego Zwiazku, co nie skutkuje pozbawieniem cztonkostwa zwyczajnego.



3. W przypadkach okreslonych w ust.1 pkt.4, i 5 o utracie cztonkostwa nalezy powiadomi¢
pisemnie zainteresowanego podajac przyczyng¢ wykluczenia i wskazujac droge 1 termin
odwotania od decyzji o wykluczeniu lub skresleniu.

4. Uchwaty 1 orzeczenia w tych sprawach moga by¢ zaskarzane do Sadu Zwiazku w terminie
14 dni od ich doreczenia.

5. W trakcie postgpowania odwotawczego nastepuje zawieszenie w prawach cztonka Zwiazku
do czasu rozstrzygnigcia zaskarzenia.

6. Ponowne przyjecie do Zwiazku oséb, ktore utracily czlonkostwo zwyczajne lub
wspierajace na podstawie ust. 1 pkt.4 nastgpuje w trybie okreslonym w § 13 ust. 2 dla
cztonkow zwyczajnych lub w § 14 ust. 2 dla cztonkéw wspierajacych.

§17

1. Utworzenie Kota, Krggu i Bractwa nastgpuje uchwata Zarzadu Gltoéwnego Zwiazku, po
uprzednim przyjeciu do Zwiazku, co najmniej 5 cztonkéw - zatozycieli danej jednostki
organizacyjnej. 2. Zarzad Glowny Zwiazku powierza wskazanemu w uchwale cztonkowi -
zatozycielowi pelnienie obowiazku tymczasowego prezesa tej jednostki, ktoéra najpdzniej
W ciagu 3 miesigcy wybiera swoje statutowe wtadze.

3. Mozna by¢ cztonkiem Krggu lub Bractwa nie bedac cztonkiem Kota Zwiazku. Mozna by¢
réwnoczesnie cztonkiem jednego lub kilku Kot, Krggdéw 1 Bractw. W tym wypadku nalezy

okresli¢ jednostke, w ktorej przysluguje bierne prawo wyborcze delegata na Kongres
Zwiazku.

4. Mozna by¢ cztonkiem wtadz jednego Kola, Kregu lub Bractwa petniac réwnoczes$nie
funkcj¢ we wtadzach naczelnych Zwiazku.

Rozdzial IV
WLADZE
§ 18

Wtladzami naczelnymi Zwiazku sa:
1) Walne Zebranie Delegatow zwane dalej Kongresem,
2) Zarzad Gléwny Zwiazku, liczacy od 7 do 13 osob,
3) Gléwna Komisja Rewizyjna Zwiazku, liczaca od 5 do 7 oséb,

4) Sad Zwiazku, liczacy od 5 do 7 oséb.
§ 19

Wiadzami jednostek - Kot, Krggdéw 1 Bractw sa:



1) Walne Zgromadzenie Cztonkow,
2) Zarzad Kota, Kregu lub Bractwa,
3) Komisja Rewizyjna Kota, Krggu lub Bractwa.

§ 20

1 Organem konsultacyjnym i wspierajacym prac¢ Zarzadu jest Konwent Prezeséw, ktory
stanowia Prezesi Kot, Kregow 1 Bractw, lub upowaznione przez nich inne osoby z ich
Zarzadu.

2. Organem doradczym Zwiazku jest Rada Zwiazku. Rada Zwiazku jest powolywana na
podstawie uchwaty Zarzadu Gtéwnego Zwiazku na okres jego kadencji po zasiggnigciu opinii
Konwentu Prezeséw i liczy do 21 oséb.

§ 21
1. Kadencja wszystkich wladz Zwiazku trwa cztery lata, a ich wybor odbywa sig

w glosowaniu tajnym, zwykla wigkszoscia glosow.

2. Prezesa Zwiazku wybiera Kongres w glosowaniu tajnym, bezwzgledna wigkszo$cia
glosow.

3. Wybdr wladz Zwiazku nastgpuje sposrdd nieograniczonej liczby kandydatow.
§22
1. Uchwaly Kongresu podejmowane sa w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia gltoséw,

Z uwzglednieniem § 24 ust. 13.

2. Zgromadzeni moga uchwali¢ glosowanie tajne.
§23
1. W przypadku ubytku cztonkow wiadz w trakcie kadencji, sktad osobowy tych wiladz

uzupeltniany jest sposrod niewybranych kandydatow, wg kolejnosci uzyskanych gltosow.

2. W razie braku kandydatéw uzupelnienie moze nastapi¢ droga dokooptowania przez
pozostatych cztonkow organu, ktorego sktad ulegt zmniejszeniu.

3. Liczba dokooptowanych cztonkéw wiadz nie moze przekroczy¢ 1/3 liczby cztonkéw
pochodzacych z wyboru.

4. Uzupehienie sktadéw osobowych powinno by¢ dokonane w terminie do 60 dni od
stwierdzenia wakatu.

Kongres Zwigzku

§ 24



1. Kongres jest najwyzsza wladza Zwiazku Goérnoslaskiego. Kongres moze by¢ zwyczajny
lub nadzwyczajny.

2. Kongres liczy nie wigcej niz 400 delegatow wybieranych w Kotach, Krggach i1 Bractwach.

3. Szczegotowy tryb i1 zasady wyboru delegatéw okresla regulamin uchwalony przez Zarzad
Zwiazku.

4. Mandat delegata maja ponadto cztonkowie naczelnych wtadz Zwiazku: Zarzadu Gtownego
Zwiazku, Sadu Zwiazku i Gtownej Komisji Rewizyjnej Zwiazku.

5. Mandat delegata jest wazny w okresie calej kadencji wtadz Zwiazku.

6. W Kongresie biora udziat z glosem doradczym cztonkowie honorowi i przedstawiciele
cztonkow wspierajacych — osob prawnych oraz cztonkowie wspierajacy.

7. Zawiadomienie o miejscu, terminie i porzadku dziennym Kongresu winno by¢ dorgczone
delegatom co najmniej 14 dni przed terminem Kongresu.

8. Kongres obraduje wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.
9. Do wiasciwos$ci Kongresu nalezy:

1) uchwalenie programu dziatania Zwiazku oraz podejmowanie innych uchwat
programowych,

2) podejmowanie uchwat okreslajacych liczbg os6b we wtadzach,

3) wybdr Prezesa Zwiazku, Zarzadu Glownego Zwiazku, Sadu Zwiazku i Glownej
Komisji Rewizyjnej,

4) rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu Zwiazku, Sadu Zwiazku i Glownej Komisji
Rewizyjnej,

5) udzielenie absolutorium Zarzadowi Gtéwnemu Zwiazku,

6) rozstrzyganie odwotan od decyzji innych witadz Zwiazku,

7) podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych pod obrady,

8) uchwalanie i zmiana Statutu,

9) rozwiazanie Zwiazku.

10. Kongres jest prawomocny w pierwszym terminie przy obecnosci, co najmniej potowy
delegatow, a w drugim terminie wyznaczonym przez Zarzad Gtowny Zwiazku - bez wzgledu
na liczbg obecnych.

11. Obradami Kongresu kieruje Prezydium w sktadzie: Przewodniczacy, dwaj zastepcy
przewodniczacego i dwaj sekretarze.

12. Cztonek ustgpujacych wiadz nie moze wejs¢ w sktad Prezydium Kongresu i jego komisji.

13. Uchwaly podejmuje si¢ zwykla wigkszoscia glosow - z wyjatkiem zmiany Statutu
I rozwiazania Zwiazku. W tych przypadkach jest wymagana wigkszos¢ 2/3 glosow
i obecnos¢, co najmniej 1/2 delegatow.

§ 25

1. Nadzwyczajny Kongres Zwiazku zwotuje Zarzad Gtéwny Zwiazku:



a) z wlasnej inicjatywy,
b) na pisemny wniosek Sadu Zwiazku lub Gtownej Komisji Rewizyjnej Zwiazku,
¢) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 Kot, Kregow 1 Bractw Zwiazku.

2. Nadzwyczajny Kongres powinien by¢ zwotany w ciagu 6 tygodni od wptynigcia wniosku
0 jego zwotanie.

3. Nadzwyczajny Kongres obraduje wytacznie nad sprawami, dla ktorych zostat zwotany.

Zarzad Glowny Zwigzku
§ 26

1. Zarzad Glowny Zwiazku bedacy najwyzsza wiladza Zwiazku w okresie migdzy
Kongresami, kieruje catoksztattem dziatalno$ci Zwiazku, reprezentuje Zwiazek na zewnatrz,
a za swoja prace i dziatalno$¢ odpowiada przed Kongresem.

2. Uchwaty Zarzadu podejmowane sa w glosowaniu, zwykla wigkszoscia glosow, przy
obecnosci, co najmniej potowy cztonkow Zarzadu

3. W skifad Zarzadu Gléwnego Zwiazku wchodzi Prezes oraz od 6 do 12 czlonkow.

3a. Czlonkowie Zarzadu Gtownego nie moga by¢ osobami skazanymi prawomocnym
wyrokiem za przestgpstwo umys$lne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo
skarbowe.

4. Pracami Zarzadu Gloéwnego kieruje Prezes.

5. Pierwsze posiedzenie Zarzadu Gléwnego Zwiazku zwotuje Prezes w terminie 14 dni od
dnia zakonczenia Kongresu.

6. Na swym pierwszym posiedzeniu Zarzad Gléwny Zwiazku wybiera w glosowaniu tajnym
zwykta wigkszoscia gltosow ze swego grona dwoch Wiceprezesow, Sekretarza i1 Skarbnika,
ktorzy wraz z Prezesem Zwiazku stanowia Prezydium Zarzadu Gtownego Zwiazku.

7. Zasady 1 tryb dziatania Zarzadu Glownego Zwiazku oraz jego Prezydium okre$la regulamin
uchwalony przez Zarzad Gtowny.

8. Zarzad Gtowny Zwiazku do prowadzenia spraw Zwiazku moze zatrudnia¢ pracownikoéw
I tworzy¢ biuro.

9. Szczegotowe zasady dziatania biura okresla regulamin uchwalony przez Zarzad Gtowny
Zwiazku.

10. Posiedzenia Zarzadu Gtownego Zwiazku zwotuje Prezes z wiasnej inicjatywy lub
W terminie 7 dni na wniosek, co najmniej potowy czlonkow Zarzadu Gtownego Zwiazku lub
na wniosek Gtownej Komisji Rewizyjnej lub Sadu Zwiazku.

11. Posiedzenia Zarzadu Gléwnego Zwiazku odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej
jednak niz co miesiac.

12. W razie dlugotrwalej niemoznosci petnienia obowiazkow przez Prezesa, funkcje tg
obejmuje Wiceprezes wyznaczony przez Zarzad Gtowny Zwiazku.

§27

10



1. Zarzad Gléwny Zwiazku w szczegolnosci:
1) reprezentuje Zwiazek na zewnatrz,
2) kieruje dziatalno$cia Zwiazku
3) zwohuje Kongres Zwiazku,
4) przygotowuje projekty programu, zmian Statutu oraz uchwal Kongresu,

5) rozstrzyga o sposobie realizacji zadan statutowych Zwiazku, uchwalonego na
Kongresie programu dziatania i uchwat programowych Zwiazku,

6) troszczy si¢ o rozwoj Zwiazku,

7) podejmuje uchwaly formutujace stanowisko Zwiazku wobec aktualnych
problemow,

8) zatwierdza roczne plany dziatalnosci Zwiazku

9) uchwala budzet

10) powoluje i rozwiazuje jednostki organizacyjne - Kota, Kregi i Bractwa,
11) koordynuje dziatalnos$¢ jednostek terenowych,

12) zarzadza majatkiem Zwiazku,

13) podejmuje uchwaty o nabywaniu, zbywaniu i obcigzaniu majatku nieruchomego
I ruchomego Zwiazku,

14) uchwala regulaminy okre$lone przepisami statutu, w tym ramowe regulaminy
zarzadow jednostek organizacyjnych,

15) podejmuje uchwaly o przynaleznosci do krajowych i1 migdzynarodowych
organizacji oraz deleguje przedstawicieli Zwiazku do tych organizacji,

16) zawiera porozumienia o wspOlpracy z organami administracji publicznej
I wladzami innych organizacji,

17) organizuje i prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza w zakresie, o ktorym mowa
w § 6 ust. 3

statutu,
18) przyjmuje do Zwiazku cztonkdéw zwyczajnych,
19) nadaje godno$¢ cztonka honorowego,

20) ustanawia nagrody, stypendia, dyplomy, odznaki i wyrdznienia oraz ustala zasady
ich przyznawania,

21) powotuje komisje problemowe state lub dorazne,
22) wykonuje inne czynnosci nie okreslone statutem, a istotne dla interesoéw Zwiazku,

23) powoluje Rzecznika Prasowego Zwiazku. Rzecznik Prasowy uczestniczy
w pracach Zarzadu Gtéwnego Zwiazku z gtosem doradczym.

2. Zarzad Gléwny Zwiazku upowazniony jest do zaciggania zobowiazan majatkowych oraz
podejmowania rozstrzygni¢¢ finansowych.

3. Zarzad Glowny Zwiazku upowaznia do zaciagania zobowiazan majatkowych do okreslonej
w uchwale wysokosci cztonkéw Zarzadu w ten sposdb, ze wymagane sa lacznie podpisy
Prezesa lub jednego z Wiceprezeséw oraz Skarbnika lub Sekretarza.
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4. Prezes Zarzadu Gloéwnego upowazniony jest do wystgpowania w imieniu Zwiazku
W postepowaniu przed Sadami i wtadzami publicznymi.

5. Do kompetencji Zarzadu Gtownego Zwiazku nalezy ponadto:

1) przedstawienie Sadowi Zwiazku wnioskdOw o zawieszenie w czynnos$ciach
Zarzadow Kol, Kregéow i Bractw Zwiazku z powodu ich dziatalno$ci sprzecznej ze
Statutem,

2) zawieszenie wykonania uchwat Kot, Kregdw i Bractw Zwiazku z powodu ich
sprzecznos$ci ze Statutem i przedstawienie spraw Sadowi Zwiazku.

6. Zarzad Gtowny Zwiazku zobowiazany jest przedstawi¢ Konwentowi Prezesow do
zaopiniowania:

1) projekt planu finansowego Zwiazku na dany rok,

2) sprawozdanie z realizacji planu finansowego za ubiegty rok,

3) projekty uchwat Zarzadu Gtéwnego Zwiazku w sprawach:
a) zbycia majatku trwatego oraz udzialow i akcji w spotkach,
b) podpisywania porozumien o charakterze programowym,

c¢) powotania os6b do Rady Zwiazku.

Glowna Komisja Rewizyjna Zwiazku
§ 28

1. Glowna Komisja Rewizyjna Zwiazku jest kolegialna wladza Zwiazku powotang przez
Kongres do sprawowania kontroli nad dziatalno$cia organéw Zwiazku.

2. Gloéwna Komisja Rewizyjna Zwiazku jest organem odrgbnym od organu zarzadzajacego
Zwiazku 1 niepodlegajacym mu w zakresie wykonywania kontroli wewngtrznej lub nadzoru.

3. Uchwaty Gloéwnej Komisji Rewizyjnej Zwiazku zapadaja w glosowaniu, zwykla
wigkszoscia glosow, przy obecnosci, co najmniej polowy jej cztonkow.

§ 29
Gltowna Komisja Rewizyjna Zwiazku sktada si¢ z od 5 do 7 cztonkdw, ktorzy na pierwszym

posiedzeniu wybieraja w glosowaniu tajnym zwykla wigkszoscia gloséw ze swego grona
przewodniczacego, zastepcg przewodniczacego oraz sekretarza.

§ 30

1. Do zakresu dziatania Gtoéwnej Komisji Rewizyjnej Zwiazku nalezy:
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1) przeprowadzanie przynajmniej raz w roku kontroli dziatalnosci merytorycznej
i finansowej Zwiazku z uwzglednieniem celowosci, rzetelnosci, prawidtowosSci oraz
zgodnosci z przepisami prawa, statutu i uchwatami wladz Zwiazku. Kontrola nie
obejmuje zakresu dziatania Sadu Zwiazku,

2) przedstawianie Zarzadowi Gléwnemu Zwiazku protokoldw pokontrolnych wraz
z wnioskami,

3) nadzorowanie komisji rewizyjnych Kot, Krggéw i Bractw,

4) zwotywanie Kongresu w razie nie zwotania go przez Zarzad Gléwny Zwiazku
w terminie lub trybie ustalonym w statucie,

5) prawo zadania zwotania posiedzenia Zarzadu Gléwnego Zwiazku celem omowienia
uwag, wnioskow i zalecen wynikajacych z kontroli wewngtrznej i zewngtrznej.
Posiedzenie Zarzadu Gltdéwnego Zwiazku w takim wypadku powinno si¢ odby¢
w terminie 14 dni od daty ztozenia takiego wniosku,

6) uchwalenie wlasnego regulaminu dziatania oraz ramowych regulaminéw Komisji
Rewizyjnych Kot, Krggéw 1 Bractw,

7) sktadanie Kongresowi sprawozdan ze swej dziatalno$ci oraz zglaszanie wnioskow
0 udzielenie lub odmowg udzielenia absolutorium Zarzadowi Gléwnemu Zwiazku.

2. Gtowna Komisja Rewizyjna Zwiazku ma prawo zadania od cztonkéw i wladz Zwiazku
wszystkich szczebli ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych
spraw.

§ 31

1. Przewodniczacy Glownej Komisji Rewizyjnej Zwiazku lub wyznaczeni przez niego
cztonkowie maja prawo udziatlu, z gtosem doradczym, w posiedzeniach Zarzadu Gléwnego
Zwiazku 1 jego Prezydium.

2. Cztonkowie Glownej Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajacego,
ani pozostawa¢ z nim w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytulu
zatrudnienia.

3. Czlonkowie Glownej Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ osobami skazanymi
prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umysSlne §cigane z oskarzenia publicznego lub
przestgpstwo skarbowe.

4. Cztonkowie Gtownej Komisji Rewizyjnej z tytulu pelnienia funkcji w tym organie moga
otrzymywac¢ zwrot uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenia w wysokoS$ci nie wyzszej niz
okreslone w art. 8 pkt 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob kierujacych
niektorymi podmiotami prawnymi ( Dz. U. Nr 26, poz. 306 ze zm. ).

Sad Zwiazku
§ 32

Sad Zwiazku jest wladza Zwiazku powotana do:
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1) rozpatrywania spraw zwigzanych z naruszeniem przez czlonkéow Zwiazku
postanowien statutu 2) rozpoznawania i rozstrzygania sporow pomigdzy cztonkami
a wladzami Zwiazku.

3) rozpatrywania wnioskow Zarzadu Glownego Zwiazku o zawieszenie
W czynnos$ciach Zarzadow Kot, Kregéw i Bractw.

4) rozpatrywania wnioskow Zarzadu Glownego o uchylenie zawieszonych przez
Zarzad Gtowny uchwal Kot, Krggoéw i Bractw.

5) rozpatrywania odwotan w sprawach uzyskania lub pozbawienia cztonkostwa.
§33

1. Sad Zwiazku sktada si¢ z od 5 do 7 czlonkéw, ktérzy na pierwszym posiedzeniu
w glosowaniu tajnym, zwykla wigkszoscia glosow, wybieraja ze swego grona
przewodniczacego, zastgpcee przewodniczacego i sekretarza.

2. Cztonkowie Sadu Zwiazku nie moga peli¢ funkcji w innych naczelnych wtadzach
Zwiazku.

2a. Czlonkowie Sadu Zwiazku nie moga by¢ osobami skazanymi prawomocnym wyrokiem za
przestgpstwo umyslne §cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

3. Sad Zwiazku dziata w oparciu o0 uchwalony przez siebie regulamin.

§ 34
1. Postgpowanie przed Sadem Zwiazku toczy si¢ na zasadzie réwnosci stron, z zapewnieniem
stronom prawa do obrony, a takze do odwotania si¢ do Kongresu.

2. Rozstrzygnigcia Sadu wydawane sa w formie orzeczenia.

3. Podstawa wydania orzeczenia moze stanowi¢ wylacznie catoksztalt okolicznosci
ujawnionych w postgpowaniu przed Sadem Zwiazku.

4. Orzeczenie nie jest prawomocne w wypadku wniesienia odwotania do Kongresu.

5. Cztonek Zwiazku nie moze by¢ ukarany po uptywie roku od powzigcia przez Sad pisemne;j
wiadomosci o dopuszczeniu si¢ przez niego naruszenia statutu lub uchwatl wtadz Zwiazku.

6. Przewodniczacy Sadu lub wyznaczony przez niego cztonek Sadu ma prawo uczestniczy¢
Z glosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu Gtownego Zwiazku.

§ 35

Sad Zwiazku moze wymierza¢ nastgpujace kary:
1) upomnienie,
2) nagana,
3) zawieszenia w prawach cztonka od 3 do 12 miesiecy,
4) wykluczenie ze Zwiazku.
Rozdzial V

Jednostki organizacyjne - Kota, Kregi i Bractwa
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§ 36

1. Dla sprawnej realizacji zadan wynikajacych ze statutu Zarzad Gléwny Zwiazku powoluje
jednostki organizacyjne Zwiazku — Kota, Kregi 1 Bractwa, wg zasad okreslonych
w § 4 ust.1i2oraz § 17 niniejszego statutu.

2. Zebrania Kot, Kregow 1 Bractw odbywaja si¢ w okresie zwyczajowo przyjetym dla danej
jednostki organizacyjnej.

3. Rozwiazanie Kota, Kregu lub Bractwa nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu Gtéwnego
Zwiazku w wypadku:

1) zaprzestania faktycznej dziatalnosci lub zmniejszenia stanu liczebnego cztonkow
ponizej 5 przez okres dluzszy niz jeden rok,

2) zlozenia przez Walne Zgromadzenie Czlonkéw Kota, Kregu lub Bractwa wniosku,
3) o rozwiazanie.
§ 37
1. Wladzami Kota, Krggu i1 Bractwa jest Walne Zgromadzenie Czlonkéw, Zarzad 1 Komisja
Rewizyjna.

2. Postanowienia niniejszego statutu stosuje si¢ odpowiednio do tych wiadz.
Walne Zgromadzenie Czlonkéw
§ 38

1. Walne Zgromadzenie Cztonkéw jest najwyzsza wladza Kota, Kregu lub Bractwa.
2. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

3. Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkow zapadaja zwykla wigkszos$cia glosow z wyjatkiem
wniosku o rozwiazanie Kota, Krggu lub Bractwa, gdzie obowiazuja postanowienia
§ 24, pkt 13.

§ 39

Do Walnego Zgromadzenia Cztonkow nalezy:

1) uchwalanie programéw dziatania,

2) wybor i odwolanie Prezesa oraz Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

3) wybor delegatow na Kongres Zwiazku,

4) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wladz oraz udzielanie lub odmowa
udzielenia absolutorium ustgpujacym wiadzom,

5) wnioskowanie o rozwiazanie Kota, Krggu lub Bractwa.

§ 40

W Walnym Zgromadzeniu Cztonkow biora udziat:

1) z glosem stanowiacym cztonkowie zwyczajni,
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2) z glosem doradczym zaproszeni cztonkowie honorowi i przedstawiciele cztonkdéw
wspierajacych — os6éb prawnych i1 czlonkowie wspierajacy oraz cztonkowie witadz
Zwiazku.

§ 41

Walne Zgromadzenie Czlonkéw zwoluje Zarzad Kota, Kregu lub Bractwa, powiadamiajac
cztonkoéw o jego miejscu, proponowanym porzadku obrad i terminie, na cO najmniej 14 dni
przed wyznaczonym terminem.

§ 42

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkow zwotuje Zarzad odpowiedniej jednostki
organizacyjnej:

1) z wlasnej inicjatywy,

2) na pisemne zadanie Zarzadu Gtownego Zwiazku,

3) na pisemny wniosek Glownej Komisji Rewizyjnej Zwiazku lub Komisji Rewizyjne;j

Kota, Kregu lub Bractwa,

4) na pisemny wniosek, co najmniej 1/3 uprawnionych do glosowania cztonkow

zwyczajnych Kota, Krggu lub Bractwa.
2. Zarzad jednostki jest obowigzany zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkow
W terminie 8 tygodni od daty ztozenia wniosku lub zadania, o ktéorych mowa w ust.1 pkt. 2, 3
14. 3. W przypadku nie zwotania przez Zarzad Walnego Zgromadzenia Czlonkéw w terminie
lub trybie okre§lonym w statucie, uprawniona wiadza do jego zwolania jest Komisja
Rewizyjna jednostki.

Zarzad Kola, Kregu lub Bractwa
§ 43

Zarzad jednostki organizacyjnej kieruje jej dzialalnoscia w obszarze swego dzialania, zgodnie
z uchwalonym programem dziatania, uchwatami wladz nadrzednych i postanowieniami
statutu.

§ 44

1. Zarzad sktada si¢ z Prezesa i od 3 do 7 czlonkéow. Na swym pierwszym posiedzeniu
W glosowaniu tajnym zwykla wigkszoscia gloséw Zarzad wybiera ze swego grona do
2 wiceprezesow, sekretarza i skarbnika.

2. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ wedlug potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

3. Uchwaly Zarzadu zapadaja w gltosowaniu, zwykta wigkszos$cia glosow, przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkow Zarzadu

4. Dla zbadania spraw i probleméw oraz opracowania wnioskOw, Zarzad moze powotaé
zespoty pomocnicze, okreslajac ich sktad oraz zadania.

5. Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes z wlasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej
polowy cztonkoé6w Zarzadu, w terminie 14 dni od zgloszenia wniosku.

6. W razie dlugotrwatej niemozliwos$ci pelnienia swej funkcji przez Prezesa, funkcjg tg
obejmuje na ten okres wiceprezes wyznaczony przez Zarzad Kota, Kregu lub Bractwa.
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7. W kotach posiadajacych osobowos$¢ prawna o$§wiadczenia woli sktada si¢ wedlug zasad
okreslonych w § 27 ust 2, 3 1 4.

§ 45

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy w szczego6lnosci:

1) wykonywanie uchwal Kongresu Zwiazku, Walnego Zgromadzenia Czlonkéw Kota,
Kregu lub Bractwa i Zarzadu Gtownego Zwiazku,

2) okreslenie szczeg6lnych dla danej jednostki kierunkéw dzialania,
3) zatwierdzenie rocznego planu finansowego i rocznego sprawozdania finansowego,
4) reprezentowanie Kota, Krggu lub Bractwa na zewnatrz,

5) w wypadku jednostek posiadajacych osobowo$¢ prawna zarzadzanie majatkiem,
organizowanie dziatalno$ci, w tym dziatalno$ci gospodarczej w zakresie okreslonym
w § 6 ust. 3 statutu i nadzér nad ta dziatalno$cia, a takze zaciaganie zobowiazan
finansowych,

6) uchwalanie wniosku o rozwiazanie jednostki,

7) wspotdziatanie z pokrewnymi stowarzyszeniami 1 jednostkami samorzadu
terytorialnego na obszarze swojego dzialania,

8) zwolywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Walnych Zgromadzen Cztonkow,

9) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow.
§ 46
Szczegotowy tryb 1 zasady dziatania zarzadow okresla uchwalony przez te zarzady regulamin,

na podstawie regulaminu wzorcowego uchwalonego przez Zarzad Gtowny Zwiazku.

Komisja Rewizyjna Kota, Krggu lub Bractwa

§ 47
1. Komisja Rewizyjna Kofa, Krgegu lub Bractwa jest kolegialna wtadza powotana do
sprawowania kontroli dzialalnosci Zarzadu.

2. Do Komisji Rewizyjnej stosuje si¢ odpowiednio zapisy § 28 ust. 2 statutu.

3. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z od 3 do 5 czlonkow, ktérzy na swym pierwszym
posiedzeniu wybieraja ze swego grona w glosowaniu tajnym zwykla wigkszoscia glosow
Przewodniczacego, jego Zastgpcee 1 Sekretarza.

4. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadaja w glosowaniu zwykla wigkszoscia glosow, przy
obecnosci co najmniej polowy jej cztonkow.

§ 48

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrola dziatalnosci Zarzadu pod wzgledem celowosci, prawidtowosci 1 zgodnosci
z przepisami prawa, postanowieniami statutu i uchwatami wtadz nadrze¢dnych,

2) wspotpraca z Gtoéwna Komisja Rewizyjna Zwiazku,

17



3) przedstawianie Zarzadowi uwag, wnioskoéw i zalecen pokontrolnych dotyczacych
dziatalnosci statutowej i finansowe;j,

4) zglaszanie Zarzadowi Gtéwnemu Zwiazku umotywowanych wnioskéw o uchylenie
uchwat Zarzadu Kota, Kregu lub Bractwa sprzecznych z postanowieniami prawa,
statutu, uchwatami wtadz nadrz¢dnych lub dziatajacych na szkode Zwiazku,

5) przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw sprawozdan ze swej dziatalnosci
oraz przedktadanie wnioskow o udzielenie lub odmoweg udzielenia absolutorium
Zarzadowi Kota, Kregu lub Bractwa.

§ 49

Komisja Rewizyjna jest zobowiazana przeprowadzi¢ kontrol¢ dziatalno$ci Zarzadu co
najmniej raz w roku.

§ 50

Czilonkowie Komisji Rewizyjnej jednostki organizacyjnej maja prawo udzialu
W posiedzeniach Zarzadu tej jednostki z glosem doradczym.

§ 51
Do cztonkéw Komisji Rewizyjnej stosuje si¢ odpowiednio zapisy § 31 ust 2 - 4 statutu.
§ 52

Szczegotowy tryb i zasady dziatania komisji rewizyjnych okresla regulamin uchwalony przez
te komisje na podstawie regulaminu wzorcowego uchwalonego przez Gléwna Komisje
Rewizyjna Zwiazku.

Rozdzial VI
Majatek i fundusze

§ 53
1. Majatek Zwiazku stanowig nieruchomosci, ruchomosci i $rodki finansowe.
2. Na srodki finansowe sktadaja sig:
1) optaty wpisowe i wptywy ze sktadek cztonkowskich,

2) wplywy z dziatalnosci statutowej, w tym gospodarczej, o ktorej mowa w § 6 ust. 3
statutu,

3) wpltywy ze zbidrek publicznych na cele okre$lone kazdorazowo uchwala Zarzadu
Glownego Zwiazku,

4) zapisy, spadki i darowizny,
5) dotacje, uzyskiwane na podstawie odrgbnych przepisow,

6) dochody z nieruchomos$ci i ruchomosci stanowiacych wilasnos$¢ lub bedacych
w uzytkowaniu Zwiazku,
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7) dywidendy nalezne z udziatow w spotkach kapitatowych.

3. Zwiazek prowadzi dziatalno$§¢ gospodarcza na zasadach okreslonych ustawowo,
W rozmiarach okreslonych w § 6 ust. 3 statutu

4. Srodki pienigzne moga byé¢ przechowywane wylacznie w banku na koncie Zwiazku lub
lokatach zatozonych przez Zarzad Gtéwny. Biuro Zarzadu dysponuje zaliczkami na
finansowanie biezacych zobowiazan Zwiazku.

5. Do majatku jednostek organizacyjnych posiadajacych osobowo$¢ prawna stosuje si¢
odpowiednie przepisy ust.1.

6. Majatek rozwiazanej jednostki organizacyjnej przechodzi do majatku Zwiazku.

7. Wysokos¢ sktadek czlonkowskich oraz regulamin ich redystrybucji pomiedzy Zarzad
Gtowny, Kota, Kregi i Bractwa okresla Zarzad Gloéwny Zwiazku w drodze uchwaty, po
uprzedniej konsultacji z Konwentem Prezesow.

8. (uchylony)

9. Skfadki zebrane w Kotach, Krggach i Bractwach nieposiadajacych osobowos$ci prawnej
przechowywane sa w banku na koncie Zwiazku.

10. (uchylony)

10. Caty dochdod Zwiazek przeznacza na dziatalno$¢ okreslona w § 9 ust. 1.
§ 54

Zwiazek moze tworzy¢ spotki i fundacje oraz przystgpowaé do juz istniejacych i korzystac
Z osiaganych dochod6w na cele statutowe.

§ 55

Zabrania si¢:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem Zwiazku 1 jego
jednostek organizacyjnych w stosunku do jego cztonkow, czionkow organdéw lub
pracownikow oraz osob, z ktdrymi pracownicy pozostaja w zwiazku matzenskim albo
w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwiazani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej — osobami bliskimi,

2) przekazywania majatku Zwiazku i jego jednostek organizacyjnych na rzecz jego
cztonkow, cztonkéw organow lub pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach
innych niz w stosunku do osob trzecich, w szczeg6lnosci jezeli przekazanie to
nastg¢puje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

3) wykorzystywania majatku Zwiazku i1 jego jednostek organizacyjnych na rzecz
cztonkow, cztonkow organow lub pracownikow orz ich osob bliskich na zasadach
innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba, ze to wykorzystanie bezposrednio
wynika ze statutowego celu Zwiazku,

4) zakupu na szczeg6élnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotow, w ktorych
uczestnicza cztonkowie Zwiazku, cztonkowie jego organow lub pracownicy oraz ich
0sob bliskich.
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Rozdzial VII
Zmiana Statutu i rozwigzanie Zwigzku
§ 56

1. Zmiana Statutu i rozwiazanie Zwiazku moze nastapi¢ na mocy uchwaty zwyczajnego lub
nadzwyczajnego Kongresu wigkszoscia 2/3 gloso6w przy obecnosci, co najmniej 1/2
uprawnionych do gltosowania.

2. Zmiana statutu i rozwiagzanie Zwigzku moze by¢ przedmiotem obrad jedynie wtedy, gdy
zostalo to umieszczone w porzadku obrad, a do zawiadomienia o zwotaniu Kongresu
dotaczono projekty odpowiednich uchwat.

3. Zmiana statutu wywiera skutki prawne od chwili wpisania jej do rejestru, z moca od dnia
uchwalenia.

4. Podejmujac uchwale o rozwiazaniu Zwiazku, Kongres okresla sposob przeprowadzenia
likwidacji oraz przeznaczenia majatku.
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